
Lernen Sie die wichtigsten Fähigkeiten, um sexuelle Belästigung zu erkennen und zu verhindern.

Gamified Training zur Prävention sexueller Belästigung am Arbeitsplatz 
- Sicherheit und Respekt am Arbeitsplatz fördern - 

SAFE

Gamification Storyline:

✓ Lernen Sie mit spielbasierten didaktischen Methoden.

✓ Anwendbare und praktische Inhalte zur Prävention sexueller 
Belästigung am Arbeitsplatz.

✓ Ergebnisorientiertes Lernen mit revolutionären Gamification 
Technologien und Methodiken.

✓ Nutzen Sie die Simulationen für ein erfahrungsbasiertes Lernen.

✓ Flexibel, intuitiv in der Nutzung, schnell und einfach im Training.

✓ Eine spannende Gamification Storyline erleichtert das gezielte 
Lernen.

✓ Für Sie und Ihre Mitarbeiter ein einzigartiges Lernerlebnis!

In diesem Serious Business Game Training schlüpfen Sie in die 
Rolle von Megan, eine junge Mitarbeiterin des Unternehmens 
WePlural, das sich für Vielfältigkeit einsetzt.

Megan beginnt eine Schulung zur Prävention von sexueller 
Belästigung am Arbeitsplatz, um Auditorin für dieses sensible 
Thema zu werden. Megan lernt theoretische Grundlagen kennen 
und nimmt an praktischen Übungen zum Thema teil. Im Verlauf 
des Kurses wühlen die besprochenen Themen Megan sichtlich auf. 
Schließlich findet sie den Mut, ein lang gehütetes Geheimnis zu 
diesem Thema zu lüften und mit der Gruppe zu teilen.

Lernen Sie gemeinsam mit Megan die unterschiedlichen Formen 
sexueller Belästigung sowie Maßnahmen zur Prävention und zur 
selbstsicheren Gegenwehr kennen.

Merkmale des Serious Business Games:

Ja, einfach ausprobieren? Eine kostenlose Test-Lizenz unter www.Audit-Championship.com 
Wir sind Ihr deutsch-sprachiger Ansprechpartner bei Serious Business Games. Gerne Erstellen wir Ihnen ein individuelles Angebot für Ihr 
Team: SmartLearning@Audit-Championship.com  Wir entwickeln mit Ihnen gemeinsam Konzepte, wie Sie Ihre Revisions-Mitarbeiter 
Zeit- und Standort unabhängig in bis zu 14 Sprachen gleichzeitig, weltweit fördern können.

Schaffen Sie ein neues Trainingserlebnis für Ihr Revisionsteam!

http://www.audit-championship.com/
mailto:SmartLearning@Audit-Championship.com


Mit Hilfe der praktischen Simulationen und Charaktere im Serious Business Game SAFE gelingt bei 
diesem Training eine effektive Wissensvermittlung. Durch die gamified Trainingselemente wird ein 
gezielter didaktischer Lernprozess stimuliert. 

Hierdurch ist es Ihnen und Ihren Mitarbeitern als Teilnehmer möglich, eine wesentliche Verbesserung 
auf Team- und individueller Mitarbeiterebene bei täglichen Aktivitäten oder Projekten in der 
Zusammenarbeit zu erreichen. Dabei werden u.a. folgende Fähigkeiten gefördert:

✓ Wirksame Kommunikation, Abgrenzungsfähigkeit, Initiative, Durchsetzungsfähigkeit, 
zwischenmenschliche Beziehungen, Wirkung und Einfluss, analytisches Denken und 
Selbstwahrnehmung.

Weitere integrierte Fähigkeiten für das Lernen im Serious Business Game Training: 

✓ Pro-aktives Handeln, Selbstbewusstsein und Selbstfürsorge.
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Kenntnisse und Fähigkeiten
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In drei Trainingsstufen fördert SAFE effektives 
Lernen, indem es die Nutzer befähigt, die für die 
Prävention von sexueller Belästigung am 
Arbeitsplatz erforderlichen Schlüsselkompetenzen 
zu üben:

✓ Lernen Sie die unterschiedlichen Formen von 
Belästigung kennen.

✓ Erkennen Sie Verhaltensweise sexueller 
Belästigung.

✓ Lernen Sie, wie Sie gegen sexuelle Belästigung 
am Arbeitsplatz vorgehen können, um 
Betroffene zu unterstützen.

✓ Lernen Sie mögliche Maßnahmen kennen, die 
Sie ergreifen können, falls Sie sexuelle 
Belästigung am Arbeitsplatz erleben.

✓ Schritt für Schritt führen wir Sie anhand von 
Fallstudien und Simulationen in methodische 
Ansätze ein, die Ihnen helfen, durch die 
Schaffung eines Bewusstseins zum Thema 
sexueller Belästigung ein professionelles und 
angenehmes Arbeitsumfeld zu schaffen. 

SAFE richtet sich an alle Profile in einem Unternehmen, 
insbesondere an diejenigen, die für 
Personalmanagement und Unternehmenskultur 
verantwortlich sind oder die zur Entwicklung eines 
gleichberechtigten, vielfältigen und gerechten 
Arbeitsumfelds beitragen möchten. Dieses Training soll 
Ihnen helfen, Ihren Blick für sexuell belästigendes 
Verhalten zu schärfen und sich und andere effektiv zu 
schützen.

Dank dieses Kurses:

✓ Erfahren Sie die Grundlagen zum Thema sexuelle 
Belästigung am Arbeitsplatz.

✓ Lernen Sie die verschiedenen Arten sexueller 
Belästigung kennen und zu unterscheiden.

✓ Erkennen und Analysieren Sie Verhaltensweisen der 
sexuellen Belästigung am Arbeitsplatz.

✓ Lernen Sie wichtige Empfehlungen kennen für den 
Fall, dass Sie Opfer oder Zeuge von sexueller 
Belästigung werden.

✓ Beugen Sie sexueller Belästigung durch aktive 
Auseinandersetzung mit dem Thema vor.

SAFE

Inhaltlicher Überblick: Ziele | Warum SAFE?
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Wie funktioniert es? Was sind die IT-Anforderungen?

1. Das Einzige, was Sie benötigen, um dieses Business Game Training zu nutzen, ist ein Endgerät mit 
Internetanschluss.

2. Sie können über Ihr individuelles Nutzerprofil auf unsere leistungsoptimierte Business Game 
Plattform jederzeit, von jedem Ort weltweit zugreifen oder das Business Game Training in Ihr 
LMS (Cornerstone, Moodle, SAP Success Factors, usw.) integrieren.

3. Sie erhalten dabei ein regelmäßiges Reporting über die Fortschritte Ihrer Teilnehmer und 
Trainingsgruppen. Somit behalten Sie stets den Überblick und können Ihre Teams gezielt motivieren.

Methodik:

Die entwickelte spielbasierte Lernmethode ist eine Kombination aus 3 Elementen:
✓ Qualitativ hochwertige Inhalte, kompaktes Lernen, mit einem starken praktischen 

Schwerpunkt, der nützlich und direkt auf die Arbeit anwendbar ist.

✓ Die Verwendung von Gamification Techniken im Sinne des Story Telling, Ranking Motivation, 
Ranglisten, unterschiedliche Lern- und Spiellevel sowie Incentivierung über Auszeichnungen und 
Belohnungen. Hiermit wird das Training zu einer motivierenden und spannenden Lernerlebnis. 
Damit wird die intrinsische Motivation zum Lernen bei Ihnen und Ihren Mitarbeitern direkt 
gefördert.

✓ Praktische Übungen, mit denen Sie als Teilnehmer in einer sicheren und motivierenden Umgebung 
direkt üben und die praktischen Erkenntnisse umsetzen können. Dabei erhalten Sie jeweils 
detailliertes Feedback im Sinne von einzelnen Learning Loops.
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